Деятельность по противодействию коррупции                           во 2-м квартале 2013г.
Деятельность по противодействию коррупции в Управлении во 2 квартале 2013 года осуществлялась в соответствии с законодательством Российской Федерации по противодействию коррупции, Указом Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции»,  Методическими рекомендациями, одобренными президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции (протокол от 25.09.2012 № 34),  приказами и рекомендациями Роскомнадзора, полученными в 2012-2013 годах, Распоряжением Роскомнадзора от 29.06.2012 № 22 «О плане противодействия коррупции Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций на 2012-2013 годы», приказом Управления Роскомнадзора по Тульской области от 30.07.2012 № 64-А «Об утверждении Плана противодействия коррупции Управления Роскомнадзора по Тульской области на 2012-2013 годы», в том числе:

1. Проведено 1 заседание комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских  служащих и урегулированию конфликта интересов:

- о рассмотрении обращения гражданина, замещавшего в Управлении должность государственной службы, включённую в перечень должностей, утверждённый нормативно-правовым актом, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации, либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы. (Комиссия Управления дала согласие).
         2. Проведено занятия с государственными гражданскими служащими Управления по изучению:
· Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»;
· Методических рекомендаций Минтруда России «Организация ротации федеральных государственных гражданских служащих в федеральных органах исполнительной власти».
         3. Уведомлений
 руководителю о фактах обращения в целях склонения государственного служащего к совершению коррупционных правонарушений не поступало.
         4. Проведено
совещание с государственными гражданскими служащими Управления с доведением до них Перечня мер, направленных на привлечение государственных гражданских Роскомнадзора к противодействия коррупции (письмо Роскомнадзора от 04.06.2013 № 03-15482).
5. Обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции и обращений граждан по вопросам действия (бездействия) Управления не поступало.
6. Осуществлён мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Управлении (фактов не выявлено).
7. Осуществлён сбор и проверка качества и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, сообщённых гражданами, замещающими должности федеральной государственной гражданской службы, а также сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (нарушений не выявлено).
Осуществлено размещение данных сведений на Интернет-Странице Управления.
8. Обеспечен доступ граждан и организаций к информации о деятельности Управления Роскомнадзора по Тульской области, размещена соответствующая информация на официальной Интернет-странице.
         9. Проведены
еженедельные заслушивания начальников структурных подразделений Управления Роскомнадзора по Тульской области. Доведены положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия.
         10. Внесены
уточнения в Перечень должностей государственной гражданской службы Управления, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять ведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на своих супруга (супругу) и несовершеннолетних детей (приказ Управления от 05.04.2013 № 47-А).
         11. Обеспечено функционирование «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции.
         12. Подготовлен и отправлен отчёт о деятельности комиссии Управления Роскомнадзора по Тульской области по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов за 2-й  квартал 2013 года. (В Управление Роскомнадзора по ЦФО – в том числе).
         13. Подготовлен и отправлен отчёт  в Управление Роскомнадзора по ЦФО о ходе реализации мер по противодействию коррупции в Управлении за 2-е полугодие 2013 года в соответствии с новыми формами (письмо Роскомнадзора от 13.06.2013 № 03-16615).
         14. Подготовлен и отправлен отчёт о выполнении плана противодействия коррупции в Управлении за 2-е полугодие 2013 года.

         15. Выполнены мероприятия в соответствии с требованиями письма Роскомнадзора от 08.05.2013 № 03ИО-12743:

          - поданы сведения для утверждения сводного Плана ротации федеральных государственных гражданских служащих Роскомнадзора на 2013-2019 годы;

        - осуществлено уведомление государственных гражданских служащих Управления, которые замещаю должности, подлежащие ротации, об изменении существенных условий контракта;

        - заключены с указанными лицами дополнительные соглашения к служебным контрактам.
         16. Прошёл обучение  один  сотрудник (член комиссии по урегулированию конфликта интересов) Управления в рамках государственного заказа  по программам в сфере противодействия коррупции (РАНХГС при Президенте Российской Федерации, Москва).
