Работа с кадровым резервом.
В кадровом резерве Управления  на 31.12.2022 состоят 
9 человек (7 государственных гражданских служащих и 2 гражданина):
Из них:
- 3 ГГС по результатам конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы (на включение в кадровый резерв);
- 4 ГГС по результатам аттестации в порядке должностного роста;
- 2 гражданина по результатам конкурсов на замещение  (включение в кадровый резерв) вакантной должности государственной гражданской службы.
Управлением рекомендован в кадровый резерв ЦА Роскомнадзора 1 государственный гражданский служащий для руководящего состава территориальных органов Роскомнадзора.
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